Q.A.T. - Addestramento del Personale

DESCRIZIONE

QAT — Addestramento del personale & stato sviluppato per consentire un collegamento diretto
tra quelle che sono le competenze di cui necessita I'azienda in via teorica e le competenze che il
personale possiede.

Permette di verificare in modo costante I'avanzamento dell’addestramento, inoltre permette
all'Azienda di avere sotto controllo in modo ordinato I'anagrafica del proprio personale, di
misurare il grado di formazione professionale secondo criteri omogenei stabiliti dall'azienda
stessa in base alle singole funzioni, di pianificare e registrare gli eventuali corsi di formazione.

Permette la gestione informatica di tutti i dati relativi ai colloqui per assunzione.

FUNZIONMALTTA? FPRINGIPAL]

Sezioni:

Pianificazione Addestramenti
Inserimento, modifica e cancellazione degli addestramenti del personale
Avviamento ed effettuazione degli addestramenti
Diagramma di Gantt per visualizzare I'andamento annuale degli addestramenti

Registro del personale
Inserimento, modifica e cancellazione delle anagrafiche del personale
Associazione delle funzioni e delle competenze del personale
Registro dei colloqui e dei richiami
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Gestione funzioni e competenze
Inserimento, modifica e cancellazione delle funzioni e delle competenze associate

Report:
Lista addestramenti del personale

Scheda addestramento del personale
Lista anagrafiche personale
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HERNAYE

Addestramento del Personale

[Gestione dell'svanzramento e dell'addestramerta del persanale ariendsle]

Qat.Het Addestramento

;hg Pianificazione Addestramenti

Codice: Dalls data:

[T Codice

. ] “JRAFDSDDDS
T @ RaFos0002
T @ RaFos00M

Recorddala3dis

Legenda

Tipo Ogyetto

Foncamenti di Qualts 10 9000
Gestione del magazzing

Litilizzo pacchetto Office

Stato Piano di Addestramento e Formazione

o Programmato
- Awvisto
W Effettuato

Pianificazione Addestramenti

|5 Alla data:

&=

;E; Gestione Addestramento e Formazione

Dati Rapporto Addestramento e Formazione

Codice addestramento |RAFO80003

Ogyetto | Fondamenti di Gualis 150 9000

Inizio  0110/2008 |25

Durata {ore)

Tipo

20

Stato  Programmato

Contenuti e obiettivi

Partecipanti
Cognome Home
Donizetti aetano

HNuovo partecipante
Personale:

-Seleziona- -

Inserissi

Ore programmate

20

Cre programmate:

u § ©

Report  Eliming  Nuovo

Cerca

Mostra# 20 =] € Inizio

Stato

fr"“l

2.0
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Wercoledl 22 Ottobre 2005 b2 S uca

4

Diagramma di Gantt  Avvia addestramento

Programmato (014 0722008 - 2001 072008)

Awviato (211072008 - 23M052008)

Effettuato (1711072008 - 20/10/2008)

o Indietro 1 Sovarti o Fine o pagina 1 di 1

Qat - Guality assistant tool - Copyright @ 2007 - 2008 Omnigate Srl

Programmato da
Approvato da
Fine

Crediti

Costo

Competenze fornite

Muova competenza

Competenza:
-Seleziona-

Inserisc

Maschera inserimento/modifica addestramento

=l

“Seleziona- = |

200102005 |5

0.0000 €

al piano di addestramento.

El

4 )

Effettua sddestramento Help

Parametri di ricerca

Competenze fornite

‘ Mon impostate
L ] Impostate

9 Impostate

e Q0 O

Salvs Annulla Help

Livella:
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:ﬁg Diagramma di Gantt

Giorno | BEAGINEIEE | Mese | | Anno

 © Q!

Report  Indietro Hel

]
Addestramenti Lun Mar Mer Gio Yen Sah Dom
= e 2 4 4 <_| <,| Do ‘ >.‘ Py
Fondamenti di Qualiti ISO 9000 080003 TS D T
Utilizzo pacehetto Office | osem | 12 3 4 5 °
8 7 8 8 10 11 12
Gestione del magazzino 0§0002 13 14 15 16 17 18 19
da Lunedi 20 Ottobre 2008 & Domenica 26 Cttobre 2006 20 21022 23 24 25 25
27 28 28 30 3
Legenda
Stato Piano di Addestramento e Formazione Selezonaiete I '
&  Programmato
o Pouvisto
&  Effettusto
Diagramma di Gantt m
1]
-82 Modifica Personale [ Rossi Verdi ] e Q ‘) m
Salva Annllz Helg I
Dati Generali Dati Contrattuali Competenze e Funzioni Formazione Collogui Richiami e Proveedimenti
Funzioni svolte i :
Codice Descrizione Dalla data Scadenza T
D0SMG MAGAZIIMERE & |
Huova funzione m
Funzione: Dalla data: Scadenza: :
-Seleziona- ;I ) ||
Inserisei a
Competenze possedute
Codice Descrizione Dalla data Scadenza Livelio Obbiettivo
o pC Conoscenza e utiizzo paccheto Office (Word - Excel) ul e v |
Huova competenza
Competenza: Cialla data: Scadenza: Livello: Ohbiettivo:
-Seleziona- ;I =
Inserisci

Assegnazione competenze e funzioni al personale aziendale
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